
SOLICITUD DE LIBRANZA – SOLICITUD DE CRÉDITO

I. INFORMACIÓN GENERAL DEL EMPLEADO

NOMBRE COMPLETO  NÚMERO DE DOCUMENTO CC. CIUDAD DE RESIDENCIA 

DIRECCIÓN ACTUAL CONTACTO 1 CONTACTO 2 CORREO ELECTRÓNICO

II. INFORMACIÓN DE LA EMPRESA DONDE LABORA

RAZÓN SOCIAL NIT. CARGO QUE DESEMPEÑA 

SALARIO TIPO DE CONTRATO FECHA INICIO DE CONTRATO Y

TERMINACIÓN

CIUDAD DONDE LABORA 

DIRECCIÓN DE LA EMPRESA  CORREO DE LA EMPRESA  TELÉFONO CONTACTO DE LA EMPRESA 

III. INFORMACION PERSONAL DEL EMPLEADO

TIENES CREDITO ABIERTO DE SER SI, INDIQUE CON CUÁL ENTIDAD Y EL MONTO DEL

CRÉDITO.

¿CON CUANTAS CUOTAS MAXIMA REQUIERE QUE

SE LE DESCUENTE DE SU SALARIO?



I. DATOS DEL CODEUDOR

NOMBRE COMPLETO  NÚMERO DE DOCUMENTO CC. CIUDAD DE RESIDENCIA 

DIRECCIÓN ACTUAL CONTACTO 1 CONTACTO 2 CORREO ELECTRÓNICO

II. INFORMACIÓN DE LA EMPRESA DONDE LABORA

RAZÓN SOCIAL NIT. CARGO QUE DESEMPEÑA 

SALARIO TIPO DE CONTRATO FECHA INICIO DE CONTRATO Y

TERMINACIÓN

CIUDAD DONDE LABORA 

DIRECCIÓN DE LA EMPRESA  CORREO DE LA EMPRESA  TELÉFONO CONTACTO DE LA EMPRESA 


